
 

 PROCESO CAS N° 043-2023-MDSJL 

RESULTADOS DE EVALUACIÓN CURRICULAR 
 

 

 
Unidad Orgánica: GERENCIA DE SEGURIDAD CIUDADANA 

 Nombre del Puesto: JEFE DE PLANEAMIENTO OPERATIVO 

 

Nº APELLIDOS Y NOMBRES DNI Nº EVALUACIÓN CURRICULAR CONDICIÓN 
FECHA DE 

ENTREVISTA 
HORA DE 

ENTREVISTA 

1 
DAVILA GUERRERO HILMER 
ANTONIO 

09730969 
CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS 
SOLICITADOS EN EL PERFIL DE PUESTO. 

APTO/A 11/11/2023 10:30 hrs. 

2 
RAMOS OTINIANO CARLOS 
ALBERTO 

08121404 
CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS 
SOLICITADOS EN EL PERFIL DE PUESTO 

APTO/A 11/11/2023 10:30 hrs. 

3 
RIVAS VARGAS MACHUCA CESAR 
ANGEL 

43247998 
CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS 
SOLICITADOS EN EL PERFIL DE PUESTO 

APTO/A 11/11/2023 10:30 hrs. 

4 ABANTO VELEZ CESAR JAVIER 10326128 

NO CUMPLE  EXPERIENCIA GENERAL NI 
EXPERIENCIA ESPECIFICA Y NO ACREDITA 

FORMACIÓN ACAMÉDICA SOLICIADAS EN EL PERFIL 
DEL PUESTO. 

NO APTO/A - - 

5 BALBIN ARIAS JORGE LUIS 43393218 
NO CUMPLE CON LOS REQUISITOS MINIMOS 

SOLICITADOS EN EL PERFIL DE PUESTO. 
NO APTO/A - - 

6 
SALAZAR ROJAS HERNAN 
AUGUSTO 

42204930 
NO CUMPLE FORMACION ACADEMICA, NI 

EXPERIENCIA ESPECIFICA Y NO CUMPLE REQUISITO 
ADICIONAL SOLICITADOS EN EL PERFIL DE PUESTO. 

NO APTO/A - - 

7 
TINOCO ROMERO OSWALDO 
ALFREDO 

43335048 
NO CUMPLE CON LOS CURSOS, PROGRAMAS DE 

ESPECIALIZACIÓN Y/O DIPLOMADOS SOLICITADOS 
EN EL PERFIL DE PUESTO. 

NO APTO/A - - 

8 VASQUEZ GARCIA DAVID JORGE 45462168 

NO ACREDITA EXPERIENCIA GENERAL NI 
ESPECIFICA Y NO CUMPLE CON LOS CURSOS, 

PROGRAMAS DE ESPECIALIZACIÓN Y/O 
DIPLOMADOS SOLICITADOS EN EL PERFIL DE 

PUESTO. 

NO APTO/A - - 

9 
VASQUEZ VILLANUEVA RONALD 
JESUS 

43660270 
NO ACREDITA EXPERIENCIA GENERAL NI  

ESPECIFICA SOLCILITADAS EN EL PERFIL DEL 
PUESTO 

NO APTO/A - - 

10 ORE MARREROS LUIS AGAPO 09557207 

EL POSTULANTE INCURRIO EN CAUSAL DE 
DESCALIFICACION CONFORME A LO ESTABLECIDO 
EN LAS BASES DEL PROCESO, AL PRESENTAR SU 

EXPEDIENTE DE POSTULACIÓN EN VARIOS 
PROCESOS DE SELECCIÓN (N° 043-2023 Y 044-2023-

MDSJL) 

DESCALIFICADO/A - - 

 
 

 APTO/A: Postulante que ha cumplido con todos los requisitos: Formación académica, experiencia general y específica, capacitaciones y 
requisitos adicionales requeridos en el perfil de puesto. 
*Incluida la verificación de información en el RNSSC, REDERECI, REDAM y demás. 
 

 NO APTO/A: Postulante que no cumplió con uno o todos los requisitos de formación académica, experiencia general y específica, 
capacitaciones y demás información requerida en el perfil de la convocatoria. 
 

 DESCALIFICADO/A: Postulante que no cumplió con la presentación total de los documentos sustentatorios y/o con el llenado de los 
formatos establecidos en las bases. 



 

 
 

 PROGRAMACIÓN DE ENTREVISTA PERSONAL 
 
Los/as postulantes que tienen la condición de APTO/A deberán presentarse portando su documento de identidad (DNI) a la siguiente evaluación:  
 

- Fecha de entrevista: sábado 11 de noviembre de 2023. 
- Hora de entrevista: verificar la hora asignada en el cuadro que antecede. 
- Lugar de entrevista: SALA OVAL – 4to Piso del Palacio Municipal (Jr. Los Amautas 180, San Juan de Lurigancho, ingreso por la puerta 

Nº 2). 
 

La inasistencia a esta evaluación (entrevista personal) descalifica al postulante. 
 
Tener en cuenta que de resultar GANADOR/A deberá contar con todos los requisitos exigidos en las bases del proceso de selección para la 
SUSCRIPCIÓN DEL CONTRATO, entre ellos el Registro Único de Contribuyente - RUC. Por lo tanto, le recomendamos realizar los trámites 
correspondientes con anticipación. 
 
 
 

San Juan de Lurigancho, 09 de noviembre de 2023. 
Subgerencia de Recursos Humanos. 


